[bookmark: dde_bookmark1]Modelo de carta para acuse de la entrega de información a los trabajadores, en relación con los riesgos y medidas de protección y prevención aplicables.


Nombre del Trabajador.


Fecha

De acuerdo con lo establecido en el art.. 18 de la Ley 31/95, de 8 de noviembre (BOE 10/11/95), de Prevención de Riesgos Laborales, el trabajador por la presente declara haber sido informado sobre:

"Los riesgos de su puesto  trabajo, los riesgos generales del conjunto de la empresa, las medidas y actividades de protección y prevención aplicables a los riesgos anteriormente señalados."

A este efecto se le ha hecho  entrega y explicado la siguiente documentación[footnoteRef:1]: [1:  Conforme al Art. 18. 2 y el Art.33.1.d) de la Ley 31/1995 se ha efectuado la preceptiva consulta tanto sobre el procedimiento de participación como de lo contenido en la documentación entregada.] 


Los trípticos informativos sobre .......


Fdo. 						

Nombre del trabajador........................................


DOCUMENTACIÓN Y REGISTRO


La Ley 31/95 de Prevención de Riesgos Laborales en su Art. 23 "Documentación", establece la obligatoriedad de crear un archivo de registros correspondientes a la actividad preventiva.

El presente documento corresponde al índice de la documentación contenida en la carpeta o archivo que la empresa ha generado a tenor de la LPRL. 

A continuación se incluye registro de la documentación generada en el desarrollo de la actividad preventiva de la Empresa, en las diferentes materias:







- Seguridad en el Trabajo
- Higiene Industrial
- Ergonomía y Psicosociología aplicada
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